
Начальник Управления культуры
СОГЛАСОВАНО

30 янва

На 
бюджёФй

сертского муниципального округа 
Коптякова.

ТЧЕТ О ОЛНЕНИЙМУНИЦИП/АЛЬНОГО 
1П I/ § В

вание муници ьного учреждения Муниципальное
е культуры «Патрушевский

дом культуры»
Периодичность годовая

Часть 1. Сведения о выполняемых работах
Раздел 1 Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

1. Характеристики работы:
Наименование работы Уникальный номер 

реестровой записи <11>
Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий условия 

(формы) оказания работы
наименование 

показателя <11>
наименование 

показателя 
<11>

наименование 
показателя 

<11>

наименование 
показателя <11>

наименование 
показателя <11 >

1 2 3 4 5 6 7
Организация и проведение культурно- 

массовых мероприятий
07061100100000000008105001 культурно- 

массовые (иные 
зрелищные 

мероприятия)

* * * *

2. Категории потребителей работы: физические лица, юридические лица
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и качество работы 
ЗЛ. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
Наименование 

показателя 
<12>

Единица измерения Значение Допустимое 
(возможное) 

отклонение <13>

Отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение <14>

Причина 
отклонения

Коэффициент 
весомостиНаименование <12> код по ОКЕИ

<12>
утверждено в 

муниципальном 
задании на год 

<12>

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
* * * * * * * * *



3.2. Сведения о фактическом достижении показателя, характеризующего объем работы:
Наименование 

показателя 
<15>

Единица измерения Описание 
работы 
<15>

Значение Допустимое 
(возможное) 
отклонение 

<17>

Отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение <18>

Причина 
отклонениянаименование

<15>
код по 
ОКЕИ 
<15>

утверждено в 
муниципальном 
задании на год 

<15>

утверждено в 
муниципальном 

задании на 
отчетную дату 

<16>

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Количество 

проведенных 
мероприятий

единица 642 590 593 593 5% * *

Количество 
проведенных 
мероприятий

человеко-дней 540 1752 1752 1752 * * *

количество 
участников 

мероприятий

человек 792 70673 72850 72850 5% 0

Количество 
проведенных 
мероприятий

час 356 12611 12611 12611 * * *

3.3. Сведения о фактическом достижении показателя, характеризующего объем муниципальной работы (в стоимостных показателях)
Год Сметный расчет на 

предоставление 1 
единицы работы

Показатели объема работы Финансовое обеспечение работы, руб.

Ед. изм. Сумма, 
руб.

Ед. изм. Значение 
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
утверждено в 

муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2024 год единица 26 588,11 единица 590 17 168 274,91 18 493 804,91 * *

Раздел 2 Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества

1. Характеристики работы:
Наименование работы Уникальный номер | Показатель, характеризующий содержание работы | Показатель, характеризующий условия



реестровой записи <11> (формы) оказания работы
наименование 

показателя <11>
наименование 

показателя 
<11>

наименование 
показателя 

<11>

наименование 
показателя <11>

наименование 
показателя <11>

1 2 3 4 5 6 7
Организация деятельности клубных 

формирований и формирований 
самодеятельного народного творчества

07025100000000000004103001 клубные 
формирования

* * * *

2. Категории потребителей работы: физические лица.
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
Наименование 

показателя 
<12>

Единица измерения Значение Допустимое 
(возможное) 

отклонение <13>

Отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение <14>

Причина 
отклонения

Коэффициент 
весомостиНаименование <12> код по ОКЕИ

<12>
утверждено в 

муниципальном 
задании на год 

<12>

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
* * * * * * * * *

3.2. Сведения о фактическом достижении показателя, характеризующего объем работы:
Наименование 

показателя 
<15>

Единица измерения Описание 
работы 
<15>

Значение Допустимое 
(возможное) 
отклонение 

<17>

Отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение <18>

Причина 
отклонениянаименование

<15>
код по 
ОКЕИ 
<15>

утверждено в 
муниципальном 
задании на год 

<15>

утверждено в 
муниципальном 

задании на 
отчетную дату 

<16>

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Количество 

клубных 
формирований

единица 642 36 37 37 5% * *

Число 
участников

человек 792 645 648 648 5% * *

3.3. Сведения о фактическом достижении показателя, характеризующего объем муниципальной работы (в стоимостных показателях)
Год Сметный расчет на 

предоставление 1 
единицы работы

Показатели объема работы Финансовое обеспечение работы, руб.



Ед. изм. Сумма, 
руб.

Ед. изм. Значение 
показателей

Местный бюджет Межбюджетные трансферты
утверждено в 

муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2023 единица 256 355,90 единица 36 9 383 341,09 10 107 811,09 * *

директор

(должность руководителя)

«30» января 2025 года

И.В. Кривопишина

(подпись) (инициалы и фамилия)



Начальник Управления культуры
СОГЛАСОВАНО

30 янва

На 
бюджёФй

сертского муниципального округа 
Коптякова.

ТЧЕТ О ОЛНЕНИЙМУНИЦИП/АЛЬНОГО 
1П I/ § В

вание муници ьного учреждения Муниципальное
е культуры «Патрушевский

дом культуры»
Периодичность годовая

Часть 1. Сведения о выполняемых работах
Раздел 1 Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

1. Характеристики работы:
Наименование работы Уникальный номер 

реестровой записи <11>
Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий условия 

(формы) оказания работы
наименование 

показателя <11>
наименование 

показателя 
<11>

наименование 
показателя 

<11>

наименование 
показателя <11>

наименование 
показателя <11 >

1 2 3 4 5 6 7
Организация и проведение культурно- 

массовых мероприятий
07061100100000000008105001 культурно- 

массовые (иные 
зрелищные 

мероприятия)

* * * *

2. Категории потребителей работы: физические лица, юридические лица
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и качество работы 
ЗЛ. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
Наименование 

показателя 
<12>

Единица измерения Значение Допустимое 
(возможное) 

отклонение <13>

Отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

значение <14>

Причина 
отклонения

Коэффициент 
весомостиНаименование <12> код по ОКЕИ

<12>
утверждено в 

муниципальном 
задании на год 

<12>

исполнено на 
отчетную дату

1 2 3 4 5 6 7 8 9
* * * * * * * * *


